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a reação chegou!
Em janeiro de 2021, tomei posse do meu mandato como Vereador na cidade 
de Santa Maria. Fui eleito por 2.375 votos de insatisfação com a realidade da 
cidade, insatisfação que transformou-se em ação e me trouxe até aqui. Muito 
obrigado!

Para garantir uma transparente fonte de informações da minha atuação par-
lamentar, divulgarei mensalmente um Relatório de Transparência. Este docu-
mento que você está lendo é o primeiro Relatório de Transparência Mensal do 
meu mandato. Um documento que afirma à população de Santa Maria que
meu compromisso com a transparência não é da boca para fora. 

O mês de janeiro não foi um mês de
intensa atividade legislativa, visto que
estamos em meio ao Recesso Legisla-
tivo. O Recesso ocorre duas vezes ao
ano, entre os dias 1º de janeiro e 19 de
fevereiro e de 16 de julho e 31 de julho.
Neste período ocorrem somente ativi-
dades extraordinárias e sessões repre-
sentativas. A primeira sessão represen-
tativa ocorreu no dia 05 de janeiro, na
qual eu estive presente como repre-
sentante da bancada do Partido Pro-
gressista (PP).

Explicado o funcionamento da casa
neste período, explicarei o conteúdo
deste Relatório e procurarei destrin-
char as ações do meu mandato neste 
primeiro mês, por mais que atípico, 
de trabalho.

Inicialmente, serão expostos os gastos do Gabinete, incluindo a folha salarial e 
contribuições sociais. Após isso, serão expostas as atividades realizadas pelo 
mandato e, também, nossas aparições na mídia. Como neste mês não ocorreu
nenhuma votação, nenhuma exposição de voto será realizada.

Espero que eu possa contar contigo neste mandato e que tu continues acom-
panhando o nosso trabalho. Não esqueça de me seguir nas Redes Sociais, já
que lá é o meu mecanismo de comunicação diária com vocês! Nós somos a
Reação!

- P��l� Pa��ec�



transparência financeira
Assessoria Parlamentar

Número de Assessores Disponíveis

Número de Assessores Contratados

Vale-Alimentação de Assessores

(04 assessores)

05 assessores

Assessoria Parlamentar

Número de Assessores Disponíveis

Número de Assessores Contratados

Salário dos Assessores

Economia com Assessores

(04 assessores)

05 assessores

De 05 Assessores Parlamentares disponíveis, contratamos apenas 04. Em 
nossa equipe, possuímos: Chefe de Gabinete, Advogado, Assessor Jurídico e 
Assessor de Imprensa e Comunicação.

Despesas Parlamentares

Cota de Combustível

Cota de Telefonia

Selos Postais

Diárias

Material de Expediente

Economia de Privilégios

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 2.080,50

Os dados referentes à telefonia podem variar, visto que o Gabinete está en-
frentando dificuldades referentes ao cancelamento da linha de telefonia fixa.

Economia Total R$ 5.382,73

Conforme contra-cheques em anexo

R$ 3.302,23



cerimônia de posse
A Cerimônia de Posse ocorreu no dia 1º de janeiro, onde foram definidas as 
lideranças de bancadas e a participação nas Comissões Permanentes. Na dis-
puta pela mesa, participei da Chapa 02, Pacto Por Santa Maria, a qual saiu vito-
riosa da disputa, contudo minha vaga foi concedida à chapa adversária por 
conta da tradição democrática da Câmara de convidar a chapa derrotada para 
a participação da Mesa Diretora. Ingressei na Comissão de Constituição, Justi-
ça, Ética e Decoro Parlamentar (CCJ) e na Comissão de Orçamentos e Finan-
ças (COF). Entre as bancadas, fui escolhido o Líder da Oposição na Câmara, en-
carregado por manter uma posição de avaliação e fiscalização severa das 
ações da Prefeitura.

renúncia a privilégios
Logo na primeira semana de mandato,
encaminhei minha renúncia as Cotas
de Combustível, Telefone e Selos. 
Além destas renúncias, não utilizarei o 
valor destinado a Diárias (que são valo-
res recebidos pelos Vereadores 
quando os mesmos realizam viagens 
oficias) e utilizarei, no máximo 50% da 
verba de material de expediente.

Em estimativa realizada internamente,
caso todos os Vereadores realizassem 
as economias que farei, economizaría-
mos quase meio milhão por ano.

reunião com o executivo
Neste mês participei de duas reuniões com o Executivo municipal. Na segun-
da oportunidade, estavam presentes o Prefeito Jorge Pozzobom, o Vice-Pre-
feito Rodrigo Decimo e o colega Vereador Juliano Soares (Juba). Nesta reu-
nião, conversamos sobre os protocolos de distanciamento social de Santa 
Maria e a ampliação do horário de funcionamento de bares, restaurantes, dis-
tribuidoras de bebidas, postos de gasolina e a abertura das copas de quadras 
esportivas.



Além dos temas tratados, conversamos sobre questões sanitárias, como o sur- 
to de carrapatos na Vila Brenner, no Menino Jesus  e na Vila Carolina, a Lei da 
Liberdade Econômica e sobre a necessidade de uma Reforma da Previdência 
Municipal. É importante que durante o processo de fiscalização do Executivo, 
consigamos estabelecer um canal ágil e transparente de informações para 
que nossa Santa Maria cresça. Nosso mandato não pode ser um mandato de 
Redes Sociais, precisa trazer resultados concretos!

projeto de lei das diárias
Neste mês, protocolei meu primeiro Projeto de Lei. Nele, procuramos transfor-
mar o modelo de pagamento das Diárias para viagens oficias da Câmara de Ve-
readores. Atualmente, o seu pagamento funciona no modelo indenizatório, já
que existe uma tabela de valores interna da Câmara que define qual será o 
valor recebido por cada pessoa em cada viagem. Minha proposta é tornar este 
modelo de pagamento mais eficiente e justo, aproximando o modelo da 
Câmara ao modelo da iniciativa privada. 

Dessa forma, caso seja aprovado, o Projeto de Lei faz com que as Diárias tor-
nem-se ressarcitórias, ou seja, valor pago ao Vereador ou Servidor seja o 
mesmo que for comprovado por meio de nota fiscal ou documento equiva-
lente. Ao mesmo tempo, existirá um teto de gastos equivalente à atual tabela
de valores, garantindo maior economia para a Câmara Municipal.

O modelo atual e a proposta do Projeto de Lei podem ser melhor observados 
nos quadros divulgados no dia 07 de janeiro em minhas Redes Sociais e que 
estão expostos a seguir.



dossiê do asfaltamento
O passo mais importante em termos 
de fiscalização pública foi a criação 
do Dossiê do Asfaltamento Munici-
pal, o qual encontra-se em fase de 
revisão final, onde analisamos todas 
as licitações de asfaltamento dos 
últimos 05 anos e construímos um 
estudo analisando a integridade do 
mesmo. O Dossiê será divulgado em 
Março, quando iniciaremos as ações 
cabíveis derivadas do resultado do 
estudo.

A resolução do problema municipal 
com o asfaltamento não pode depen-
der da boa vontade da classe política,
mas sim pela interpretação crítica e
fiscalização profissional dos contra-
tos de asfaltamento da Prefeitura, o
que poderá garantir a integridade 
do asfalto, que é novo, de muitas vias
centrais da cidade.



aparições na mídia

fonte: claudemirpereira.com.br fonte: claudemirpereira.com.br

fonte: claudemirpereira.com.br

fonte: claudemirpereira.com.br
Entrevista na Rádio Imembuí FM.



obrigado pela atenção

PABLO
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Data Expedição Carteira Profissional EstrangeiroData Expedição Carteira Profissional

Demonstrativo de Pagamento

89.250.708/0001-04CNPJ:

Fevereiro / 2021

Matrícula Nome do Funcionário
Gabriel Kerpel Machado

Departamento
Gabinete 15

Cargo: Admissão:Chefe de Gabinete Parlamentar 04/01/2021

http://www.camara-sm.rs.gov.br/#/validacaoCC

Para obter a validação do Contracheque através do Portal do Servidor, utilize o QRCode impresso ao lado ou
acesse o endereço abaixo, informado o código de validação

88ABD08F9E3E4B8D8F7AECC057C8E144

8451-4/1

Código Descrição Referência Rendimentos Descontos

24 Vencimentos C.C 200 0,005.084,27

51 Vale Alimentação 0,00840,00

528 INSS 11,49 680,670,00

531 IRRF 22,5 354,680,00

Totais

4.888,92Valor Líquido

1.035,355.924,27

Salário Base: Salário Contr.: Base FGTS: 0,00

FGTS do Mês: Base Cálc. IRRF: 5.084,27

5.924,27

0,00

5.924,27



Data Expedição Carteira Profissional EstrangeiroData Expedição Carteira Profissional

Demonstrativo de Pagamento

89.250.708/0001-04CNPJ:

Fevereiro / 2021

Matrícula Nome do Funcionário
Nêmora Sofia Schuh

Departamento
Gabinete 15

Cargo: Admissão:Assessor Parlamentar I 04/01/2021

http://www.camara-sm.rs.gov.br/#/validacaoCC

Para obter a validação do Contracheque através do Portal do Servidor, utilize o QRCode impresso ao lado ou
acesse o endereço abaixo, informado o código de validação

7CB57720D0BF45539175E31752D4FDA2

8449-2/1

Código Descrição Referência Rendimentos Descontos

24 Vencimentos C.C 200 0,002.711,60

51 Vale Alimentação 0,00840,00

52 Auxilio Transporte 100 0,00284,42

528 INSS 9,81 348,500,00

531 IRRF 7,5 34,430,00

Totais

3.453,09Valor Líquido

382,933.836,02

Salário Base: Salário Contr.: Base FGTS: 0,00

FGTS do Mês: Base Cálc. IRRF: 2.711,60

3.836,02

0,00

3.551,60



Data Expedição Carteira Profissional EstrangeiroData Expedição Carteira Profissional

Demonstrativo de Pagamento

89.250.708/0001-04CNPJ:

Janeiro / 2021

Matrícula Nome do Funcionário
Guilherme Cavalheiro Teixeira

Departamento
Gabinete 15

Cargo: Admissão:Assessor Parlamentar II 04/01/2021

http://www.camara-sm.rs.gov.br/#/validacaoCC

Para obter a validação do Contracheque através do Portal do Servidor, utilize o QRCode impresso ao lado ou
acesse o endereço abaixo, informado o código de validação

38890E6517C442249D2201A992695E82

8452-2/1

Código Descrição Referência Rendimentos Descontos

24 Vencimentos C.C 180 0,001.677,80

51 Vale Alimentação 0,00840,00

52 Auxilio Transporte 100 0,00326,79

528 INSS 8,72 219,520,00

Totais

2.625,07Valor Líquido

219,522.844,59

Salário Base: Salário Contr.: Base FGTS: 0,00

FGTS do Mês: Base Cálc. IRRF: 1.677,80

2.844,59

0,00

2.517,80



Data Expedição Carteira Profissional EstrangeiroData Expedição Carteira Profissional

Demonstrativo de Pagamento

89.250.708/0001-04CNPJ:

Janeiro / 2021

Matrícula Nome do Funcionário
Pedro Henrique Salau Simon

Departamento
Gabinete 15

Cargo: Admissão:Assessor Parlamentar III 04/01/2021

http://www.camara-sm.rs.gov.br/#/validacaoCC

Para obter a validação do Contracheque através do Portal do Servidor, utilize o QRCode impresso ao lado ou
acesse o endereço abaixo, informado o código de validação

3DE5B08AC7AC4F39A84F527C005A605C

8482-4/1

Código Descrição Referência Rendimentos Descontos

24 Vencimentos C.C 180 0,001.525,27

51 Vale Alimentação 0,00756,00

52 Auxilio Transporte 100 0,00301,74

528 INSS 8,38 191,140,00

Totais

2.391,87Valor Líquido

191,142.583,01

Salário Base: Salário Contr.: Base FGTS: 0,00

FGTS do Mês: Base Cálc. IRRF: 1.525,27

2.583,01

0,00

2.281,27


